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QOrzeczenie lekarskie

Wwyniku badania lekarskiego i-oceny narazen wystepujacych na stanowisku pracy,
stosownie do przepisow art: 43 pkt 2, art. 229 § 4 Kodeksu pracy, oraz arl. 39 justawy
z dnla13.07.2007 1. o transporcie dragowym (Dz.U. nr25, poz. 874) orzeka sig, ze;
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1) wobec braku przeciwwskazan zd rowotnych-zdalhy(a) do wykonywania pracy
naww. stanowisku®

Data nastepnego badantd okreSoWeEd0, 1 eeencvnes. SR

2) wobee przeciwwskazai zdrowotnych niezdelny(a) do podjecia/wykonywania
pragy ha ww. stapowisku®

3) wobet przeciwwskazah zdrowotnych utracii{a) zdolnosé do wykonywania
dotychiczasowe] pracy® z dilem.................. s SR B b o B
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PQUCZENIE:

Osoba zainleresowana pracodawca olrzymijacy orzeczenie lekerskiew przypadku zastizezen co do Wéscl-lego

orzeczenia-moze wystapic w clagu 7 dni od daty olrzymania orzeczeris; z wnibskiem o ponowne badanie fekarskis

| wydanie orzéczema do wojewddzkiego oérodka medyeyny pracy, 8 w przypadky gdy orzeczenie zostalo wyilane

w wojawddzkim asrodku madycyrny pracy-do jednostkl badawczo-razwojowe]w dziedzinie medycyny pracy.

Whiasek sklada sie za posrednictwem lekarza, klory wydal orzeczenie.
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